
滁州分行社会招聘简章

岗位一：

职位名称：综合柜员

工作地点：县域网点

用工形式：合同制（定向岗位）

任职条件：

1.年龄 25 周岁及以下，统招全日制本科及以上学历、学士

及以上学位；具有硕士研究生学历、硕士学位，或从事银行

及招聘岗位工作满两年及以上的，年龄可放宽至 28 周岁。

2.具有良好的政治素质和职业修养，具有团队协作意识及良

好的沟通协调能力，身心健康，无不良记录。

3.认同徽商银行文化和价值观，作风正派，爱岗敬业，廉洁

从业，具有较强的责任心。

4.鼓励农村户籍人员报名，如属贫困户家庭人员（须相关证

明），同等条件下可优先录用。

5.招聘人员应符合我行履职回避管理规定。

岗位职责：

1、对外提供优质、文明、高效服务，宣传本行产品和业务

规定，解答客户疑难；

2、根据业务操作流程，负责网点柜台业务办理，包括受理

本外币个人、公司等各项业务，处理日常现金收付业务；

3、负责当日业务的账务处理与核对，负责编制和报送相关

报表；

4、完成上级交办的其他工作任务。


